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FACHKRAFTE SICHERN

BERATUNGSANGEBOT

Sichern Sie sich Fachkrafte fiir lhre betrieb-
liche Zukunft. Wir beraten Sie kostenfrei.

hwk-muenster.de /fachkraefte

DAS HAN3)WERK

DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN.




Der Fachkraftemangel spitzt sich weiter zu. Fiir lhren Betriebserfolg
ist das Halten lhrer Mitarbeitenden und das Binden neu gewonnener
Fachkrafte durch lhre Attraktivitat als Arbeitgeber:in entscheidend.

Wir unterstiitzen Sie bei der Optimierung lhres Personalmanagements und
begleiten Sie bei der Umsetzung.

Zu unseren Beratungsthemen zéhlen beispielsweise:

= Merkmale von Wunsch-Arbeitgeberinnen und -Arbeitgebern
= Fachkréfte gewinnen und binden

= Anreizsysteme

= Unternehmenswerte und -kultur

= Fihrung und Kommunikation

= Personalentwicklung

= Arbeitsorganisation

Praxisbeispiele

KNEMEYER - HEIZUNG LUFTUNG SANITAR ELEKTRO, OSTBEVERN
Geschaftsfiihrer Lukas Knemeyer (im Bild vorne rechts) ist von der Attraktivitat
seines Betriebes lberzeugt, liberldsst es jedoch seinem Mitarbeiter Jan Ritter (im
Bild vorne links) dariiber zu sprechen. Dieser junge Elektroniker verweist auf das
Betriebsklima bei seinem Arbeitgeber: ,Wir haben eine wirklich coole Atmosphére
hier. Bewerbungen kommen herein, weil sich dieses herumgesprochen hat.“

Weitere Informationen und Beispiele finden Sie online
hwk-muenster.de /fachkraefte

Kontakt:
Unternehmensberatung Fachkraftesicherung
Gisela Goos, gisela.goos@hwk-muenster.de, T 0251-5203-207
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